ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
CONSEJO DE LA COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO

SESION DE FECHA 25 DE ABRIL DE 2013

En el Salon de Juntas de la Sede de la Comarca de Somontano de Barbastro, siendo las
veinte horas del dia sefalado, bajo la Presidencia de Don Jaime Facerias Sancho, actuando de
secretaria la de la Comarca, D*. Yolanda Pozo Martos, y con la presencia del Gerente D.
Javier Sazatornil Ferraz se procede a la celebracion de la Sesion Ordinaria del Consejo
Comarcal de la Comarca de Somontano de Barbastro, con la asistencia de los siguientes
Consejeros:

ASISTENTES

Por el Partido Socialista Obrero Espafiol:

. JAIME FRANCISCO FACERIAS SANCHO (Presidente)
. JOSE CARLOS BONED FUERTES

. DANIEL JOSE GRACIA ANDREU

. JERONIMO SANTOS LARROYA DOMPER

. JUAN JOSE MILLARUELO MONTANER

. JORGE RUBIELLA CORONAS

. SERGIO GAMBAU GRACIA

. SANTIAGO SANTAMARIA PALACIOS

- DONA MARIA CONCEPCION SUBIAS TRICAS
- D. JULIO TURMO LACAMBRA

Por el Partido Popular:

- D. ANTONIO COMPS ENCUENTRA

- DONA LAURA MARIA PASCUAL NADAL

- DONA FRANCISCA OLIVARES PARRA

- D. MANUEL JUAN ARAUZ GISTAU

- D. FELIPE MONCLUS PUENTE

- D. JOSE LUIS TORRES ESTER

- D. PEDRO JAVIER REDOL NADAL

- D. JOSE PEDRO SIERRA CEBOLLERO

wlviviviviviwlw

Por el Partido Aragonés:

- DONA MARIA CARMEN OBIS MATINERO
- D. VICTOR ANGEL LOPEZ BERENGUER

- DONA LIDIA BORRUEL MAIRAL

Por Chunta Aragonesista:

- D. MIGUEL ANGEL PUYUELO LOPEZ

Por Izquierda Unida de Aragon:

- D. ADRIAN PERNA LONCAN

EXCUSAN ASISTENCIA

- DONA MARIA CRISTINA JUAREZ GRACIA



Abierta la sesion por la Presidencia, se pasa al conocimiento y resolucion de los
asuntos incluidos en el Orden del Dia

ACUERDOS:

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Queda aprobada, por unanimidad de los presentes, el acta de la sesion ordinaria de
fecha 28 de febrero de 2013.

2.- DESPACHO DE PRESIDENCIA. DECRETOS DICTADOS DESDE LA ULTIMA
SESION.

En ejercicio de la funcion de control del Consejo Comarcal sobre la gestion de la
Presidencia y el equipo de gobierno se da cuenta de los Decretos de Presidencia dictados
desde la ultima sesion del Consejo; entregando una relacion de los mismos a los portavoces
de los grupos en la Junta de Portavoces. Asimismo el Presidente informa a los reunidos de los
asuntos, gestiones y comunicaciones mas relevantes de gestion desde la celebracion de la
ultima sesion del Consejo Comarcal.

* - INFORMACION:

*.- En general:

La Comarca de la Hoya de Huesca nos remite certificado del acuerdo adoptado por el Consejo
Comarcal en sesion celebrada el dia 20 de diciembre de 2012, por el que se aprueba una
enmienda de sustitucion del Grupo Comarcal PAR relativa al mantenimiento de las escuelas
infantiles y su financiacion.

El Ayuntamiento de San Esteban de Litera, nos remite notificacion del acuerdo adoptado en
Pleno de fecha 4 de abril de 2013, relativo a la mocién del Grupo socialista del Ayuntamiento

de apoyo urgente a la mejora de la A-133 entre San Esteban de Litera y Estada.

* .- Contratos mayores:

- Licitacion del contrato de servicios de mantenimiento de un ascensor en el edificio de la
sede de la Comarca de Somontano de Barbastro durante cuatro afios, mediante
procedimiento negociado sin publicidad y por importe de 5.982,24 euros IVA incluido.

- Licitacion del contrato de servicios de recogida selectiva de papel y carton en la
Comarca de Somontano de Barbastro, mediante procedimiento negociado sin publicidad
y por importe de 24.000 euros IVA incluido.

* - Subvenciones concedidas/solicitadas desde el ultimo Consejo ordinario:
Subvenciones concedidas




INSTITUTO 63.257,67Coste
ARAGONES DE Proyecto
FOMENTO DESARROLLO Somontano Emprende 129.521,45

Subvenciones solicitadas

Proyecto cultural Tratamiento
documental de los indices
del Archivo Diocesano de
DPH Barbastro y Actividades 5.946,00.
CULTURA Y ARCHIVOS Culturales del Parque Coste Proyecto
Cultural del Rio Vero 9.910,00
Adquisicién de material de
proteccion civil y 94.505,41
mantenimiento del parque de Coste Proyecto
DPH PROTECCION CIVIL proteccién civil 111.182,84
8.000,00
Por un Somontano Coste Proyecto
DPH DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE Sostenible 2013 10.000,00
DPH 8.500,00.
ARCHIVOS Coste Proyecto
Red Comarcal de Bibliotecas 10.000,00
* - Personal:

Desde este Area de Personal se da cuenta de las modificaciones y variaciones habidas durante
el periodo transcurrido desde la celebracion del ultimo Consejo Comarcal Ordinario de
febrero de 2013 hasta el dia 19 de abril de 2013 en lo relativo al personal al servicio de la
Comarca de Somontano de Barbastro:

BAJAS DE CONTRATACIONES LABORALES:

PERSONAL LABORAL DE PLANTILLA:

Un Peon RSU-LV. Baja por jubilacion: 20/03/2013. Jubilacion al cumplir los 65 afios tras
jubilacion parcial y celebracion de contrato de relevo en fecha 16/12/2008.

PERSONAL LABORAL TEMPORAL:



Un Peén RSU-LV. Baja por jubilacion: 20/03/2013. Vencimiento contrato de relevo desde el
16/12/2008 en la jubilacion parcial de personal fijo de plantilla.

NUEVAS CONTRATACIONES LABORALES:

CONTRATACIONES TEMPORALES EN INTERINIDAD: PARA SUSTITUIR SITUACION
DE INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA DEL PERSONAL LABORAL DE LA
COMARCA
Un Monitor Deportivo del Servicio Comarcal de Deportes. Alta: 02/04/2013. Contrato
temporal en interinidad a jornada completa, habida cuenta del informe emitido por el
responsable del Servicio en el que se constata la excepcional, urgente e inaplazable necesidad
de sustituir temporalmente el puesto de trabajo de Monitor Deportivo vacante dada la
situacion de ILT por riesgo durante el embarazo reconocida a una empleada, personal laboral
de la plantilla de dicho Servicio, asi como posterior situacion de maternidad previsible tras el
embarazo, asi como otros permisos derivados de tal contingencia que pudieran
corresponderle. Dicha contratacion laboral que resulta posible atendiendo al orden resultante
de la Bolsa de Trabajo creada en la seleccion de un monitor deportivo y segin Resolucion de

Presidencia de 25 de septiembre de 2.012. (Decreto de Presidencia de 27/03/2013).

Un Peon Servicio RSU-LV. Alta: 08/04/2013. Contrato temporal en interinidad a jornada
completa, segiin informe emitido por el responsable del Servicio en el que deja constancia de
la excepcional, urgente e inaplazable necesidad de sustituir temporalmente el puesto de
trabajo de Peon del Servicio e RSU y Limpieza Viaria para cubrir la situacion de ILT por
maternidad de una de las empleadas, personal laboral de la plantilla de dicho Servicio, asi
como otros permisos laborales derivados de tal contingencia que pudieran corresponderle.
Dicha contratacion laboral que resulta posible atendiendo al orden resultante de la Bolsa de
Trabajo creada en la seleccion de un pedn y segun Resolucion de Presidencia de 10 de octubre
de 2.012. (Decreto de Presidencia de 04/04/2013).

CONTRATACION TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADQO Y PARA
SUSTITUIR SITUACION DE INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA DEL PERSONAL
LABORAL DE LA COMARCA

Un Técnico Administrativo de Cultura. Alta: 16/04/2013. Contrato temporal a jornada
completa, habida cuenta del informe de la responsable del Servicio en el que acredita la
excepcional, urgente e inaplazable necesidad de sustituir temporalmente el puesto de trabajo
de la Técnico Administrativo del Area de Cultura dado que su estado de embarazo dara lugar
previsiblemente a una posterior situacion de maternidad que debe ser sustituida a tenor del
informe de la responsable del Area. Se procede a realizar en primer lugar una contratacion
laboral por obra o servicio determinado para conocer los contenidos de los proyectos que
seran objeto de su trabajo y posteriormente, de producirse tal situacion, se modificard la
modalidad de contratacion laboral a un contrato en interinidad para sustituir y cubrir la



situacion de I.L.T. por maternidad de la técnico administrativo de cultura, asi como otros
permisos derivados de tal contingencia que pudieran corresponderle a la técnico
Administrativo del Area de Cultura de la Comarca de Somontano de Barbastro, y acreditada
la necesidad de personal para cubrir su puesto.

Dicha contratacién laboral resulta posible recurriendo a la Bolsa de Trabajo creada en la
seleccion de un administrativo del Area de Patrimonio, segin Resolucion de 30 de septiembre
de 2009. (Decreto de 15/04/2013).

3.- TOMA DE POSESION CONSEJERO COMARCAL DE LA COMARCA DE
SOMONTANO DE BARBASTRO.

Queda enterado el Consejo Comarcal del asunto epigrafiado y, habiéndose cumplimentado
todos los tramites y habiéndose expedido certificacion por la Junta Electoral de Aragon, se
procede por parte de D. MANUEL JUAN ARAUZ GISTAU a jurar el cargo de Consejero en
la formula prevista en el Real Decreto 707/79, de 5 de Abril, manifestando: « Juro por mi
conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo de Consejero de la Comarca
de Somontano de Barbastro con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constitucion
como norma fundamental del Estado».

*ASUNTOS _DICTAMINADOS POR LA COMISION INFORMATIVA DE
JUVENTUD, DEPORTES Y CULTURA. (En sesion 17 de abril de 2013)

4.-APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES, DIRIGIDA A LOS AYUNTAMIENTOS, PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CIRCUITO DE ARTES
ESCENICAS Y MUSICALES DE ARAGON

Por la Sra. Presidenta de la Comision, D* Inmaculada Subias Tricas se da lectura al
informe favorable de la misma en los siguientes términos

Considerando que el articulo 18.a del Decreto legislativo 1/2006, de 27 de diciembre,
del Gobierno de Aragoéon, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Comarcalizacion de Aragdn, establece que en lo relativo a cultura, corresponde a las
Comarcas " la promocion, fomento y apoyo a la difusion de la cultura en todas y cada una de
sus manifestaciones (teatro, cine, conciertos, y expresiones culturales semejantes), con
atencion especial a la cultura aragonesa". Competencia en materia de cultura que también
recoge el art. 5.8 de la Ley 4/2002, de 25 de marzo, de Creacion de la Comarca de Somontano
de Barbastro. En los términos del Decreto 4/2005, d ell de enero del Gobierno de Aragon,
por el que se modifican los Decretos de Transferencia de cada una de las Comarcas.

Visto el art. 22 de la Ley General de Subvenciones y 8 de la Ordenanza de la Comarca de
Somontano de Barbastro reguladora de las mismas, que establecen que el procedimiento
ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva

Atendido el texto del borrador de bases redactado por el servicio que recoge los extremos
previstos en la Ordenanza



Existiendo la correspondiente consignacién presupuestaria en la aplicacion
presupuestaria 3350001.4620000 del vigente presupuesto comarcal con un importe maximo
de gasto de 5.100 euros.

Se acuerda por unanimidad de los miembros del Consejo Comarcal la adopciéon del
presente acuerdo:

Primero.- Aprobar la convocatoria publica y las bases que regulan la en los siguientes
términos:

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, DIRIGIDA A LOS
AYUNTAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CIRUITO DE ARTES
ESCENICAS Y MUSICALES DE ARAGON.
SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES DEL PROGRAMA DE CIRCUITO DE ARTES
ESCENICAS Y MUSICALES DE ARAGON.
PRIMERA.-OBJETO DE LA CONVOCATORIA.
Es objeto de la presente convocatoria la concesion de subvenciones para la financiacion de las actividades incluidas en el
Circuito de Artes Escénicas y Musicales de Aragon, a realizar por Ayuntamientos de la Comarca de Somontano de Barbastro
durante el aflo 2013. Dichas subvenciones se imputaran a la aplicacion presupuestaria 3350001 4620000 con un importe de
5.100,00 €. Dichas subvenciones se imputaran a la aplicacion anteriormente detallada y hasta la cuantia méaxima en ella
prevista. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento General de Subvenciones y el articulo 13 de la
Ordenanza General de Subvenciones de la Comarca, la concesion de subvenciones queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de la concesion.
SEGUNDA- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS.
Podran optar a estas subvenciones:
- Todos los municipios de la Comarca de Somontano de Barbastro, no pertenecientes a la Red Aragonesa de
Espacios Escénicos ( RAEE).
- Los municipios pertenecientes a la RAEE para sus nutcleos de poblacion agregados o entidades locales menores. En
este caso, estas solicitudes se asimilaran y financiaran conforme al grupo C de esta normativa especifica.

TERCERA-MODO DE PARTICIPACION Y FINANCIACION.
Los municipios de la Comarca de Somontano de Barbastro, que cumplen los requisitos establecidos en el punto n°® 2, se
agrupan en la categoria “ GRUPO C”, segln la estructura del Circuito.
Pertenecen al Grupo C, los ayuntamientos con una poblacién inferior a los 2.001 habitantes, que no sean cabecera de
Comarca, y los Ayuntamientos pertenecientes a la RAEE ( Red Aragonesa de Espacios Escénicos) para sus nucleos de
poblacion agregados o entidades locales menores).
En esta categoria se podran financiar actuaciones culturales a través del programa con un importe maximo de 1.500 € totales
en cachés por cada 500 habitantes censados o fraccion, del siguiente modo:

- De 1.000 a 1.500 habitantes: hasta 4.500 €

- De 500 a 1.000 habitantes: hasta 3.000 €

- De 1 a 500 habitantes: hasta 1.500 €

Estas actuaciones seran elegibles entre las actuaciones disponibles en el Catalogo General del Circuito.
Los programas culturales desarrollados por los Ayuntamientos, seran cofinanciados globalmente hasta un 30% por la
Comarca se Somontano de Barbastro
CUARTA.-CONDICIONES DE LA PROGRAMACION.
Los Ayuntamientos podran seleccionar del Catalogo del Circuito cualquiera de las actividades para su programacion
municipal, ateniéndose a las siguientes limitaciones:

- No se podra solicitar mas de 1 actividad de animacion de calle por cada 1.000 habitantes o fraccion.

- Sélo podra incluirse en la programacién municipal del Circuito una actividad como maximo coincidiendo con las

fechas de las respectivas fiestas locales.
- Podrén solicitar una actividad del apartado de cine y audiovisuales por el Ayuntamiento y otra por nicleo agregado.



- Podran solicitar una actividad del apartado de animacion a la lectura por Ayuntamiento y otra por nicleo agregado
solo aquellos municipios que sean titulares de una biblioteca ptiblica municipal integrada en la red de bibliotecas de
la provincia de Huesca.

- Los ingresos por taquilla de estas actividades realizadas en el marco del Circuito seran gestionado por los
respectivos ayuntamientos, a los que les corresponde atender las acciones de promocion, alquileres de
equipamiento de luz y sonido, arrendamiento de espacios y demas gastos no sujetos a financiacion.

- En cualquier caso debera tenerse en cuenta que para cada actividad el Ayuntamiento asumira la diferencia hasta el
total del caché correspondientes tras la aportacion de las instituciones.

QUINTA-CONDICIONES A CUMPLIR POR LOS AYUNTAMIENTOS.

El ayuntamiento solicitante sera el responsable de gestionar todas las contrataciones y de tramitar la facturacion de las
actuaciones contratadas. El dia en que se lleve a cabo la actividad programada un representante del ayuntamiento debera estar
presenta para recibir al grupo y facilitarle el montaje, asi como el personal necesario acordado en la contratacion de la
actuacion.

SEXTA- COMPATIBILIDAD.

Estas subvenciones son compatibles con otras convocadas para el mismo programa por cualquier otra administracion o entes
publicos nacionales o europeos.

SEPTIMA- PRESENTACION DE SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y PLAZO.

1. El plazo de la presentacion de solicitudes sera de 20 dias contado a partir del dia siguiente de la publicacion de estas bases
en el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca.

Si la solicitud no reuniera los requisitos antes indicados, se requerira por escrito al solicitante para que subsane los defectos
observados en el plazo maximo de 10 dias; de no hacerlo asi, se le tendra por desistido de su peticion, conforme a lo previsto
en el articulo 71 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Las solicitudes deberan presentarse en la Comarca de Somontano de Barbastro, sita en Av. de Navarra, n® 1, 2°, de
Barbastro. Podran utilizarse igualmente los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

3. Los impresos normalizados junto con el texto de estas Bases, estan disponibles en las oficinas de la Comarca y la pagina de
Internet de la Comarca de Somontano de Barbastro: www.somontano.org.

OCTAVA.- ADJUDICACION.

La adjudicacion, que se efectia en régimen de concurrencia competitiva, se realizard por Resolucion motivada de la
Presidencia de la Comarca, que pondra fin a la via administrativa. La valoracion de las solicitudes presentadas correspondera
a la Comision que corresponda, cuyo Presidente elevara al Presidente de la Comarca de Somontano de Barbastro las
correspondientes propuestas de concesion de ayudas.

Se exceptuara el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes si el crédito consignado fuera suficiente
atendiendo al ntimero de solicitudes.

NOVENA.-PLAZO PARA RESOLVER.

La resolucion de los expedientes se producira como maximo dentro de los tres meses siguientes a la fecha de expiracion del
plazo de presentacion de solicitudes. La falta de notificacion dentro de ese plazo legitima a los interesados para entender
desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

DECIMA..- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

1. La subvencion habra de ser aceptada por el beneficiario a los efectos del cumplimiento de las condiciones derivadas de su
otorgamiento. Las subvenciones concedidas se entenderan aceptadas si los beneficiarios no se oponen o la rechazan
expresamente en el plazo de diez dias contados a partir de su notificacion.

2. Los beneficiarios de las subvenciones otorgadas al amparo de la presente orden quedan obligados al cumplimiento de las
siguientes estipulaciones:

3. Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion y acreditarla debidamente ante la Entidad concedente
hasta el dia 15 de noviembre de 2013. Asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la concesion
o disfrute de la misma.

4. Hacer constar en la publicidad que generen las actividades que hayan sido objeto de subvencion la colaboracion de la
Comarca de Somontano de Barbastro.

En toda la publicidad referida a carteles, programas de mano, anuncios en prensa, etc., debera figurar el anagrama de la
Comarca de Somontano de Barbastro, requisito indispensable para el cobro de la subvencion, segiin el modelo siguiente:

5. Someterse a las actuaciones de comprobacion y a las de control financiero que correspondan a los servicios de
Intervencion de la Comarca y las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas estatal o, en su caso, autondomico.

6. Comunicar a la Comarca la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedente de cualesquiera
Administracion o entes ptblicos nacionales o europeos; y cualquier eventualidad o cambio en el desarrollo de los proyectos
subvencionados cuando éstas se produzcan.



7. A admitir la presencia y cumplimentar la informacion que le sea solicitada por la Comarca.

8. El incumplimiento de alguna de las obligaciones conllevara la revocacion de la subvencion y el reintegro de las cantidades
percibidas mas el interés de demora desde el momento del abono de la subvencion.

UNDECIMA.- JUSTIFICACION Y PAGO.

Cumplidas las condiciones estipuladas en el acto administrativo de concesion, o en el momento establecido en las normas
reguladoras de cada subvencion, se procedera a su reconocimiento y posterior pago. La fecha limite para la presentacion de la
justificacion a la Comarca serd el 15 de noviembre de 2013. También podran realizarse justificaciones parciales cuando asi se
solicite.

El pago de subvenciones se efectuara previa presentacion de los documentos que acrediten la realizacion por parte de la
asociacion beneficiaria del proyecto que fundamentd la concesion de la subvencion y el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en estas Bases. A tal fin se presentaran los siguientes documentos:
-Anexo II. Justificacion de la subvencion.
- Anexo III. Relacion de justificantes de los gastos.
-Original o fotocopia compulsada de las facturas.
-Certificado de Secretaria con el V° B° del Sr/Sra. Alcade/sa que acredite: (este certificado esta incluido en el anexo III).
-Que la actividad subvencionada se ha realizado y que los justificantes aportados corresponden al gasto realizado.
-Que no se han recibido otras ayudas o subvenciones que, junto con la concedida por la Comarca de Somontano,
superen el coste total de la actuacion. En caso de haberse recibido otras ayudas, se hara constar individualmente la totalidad
de las subvenciones recibidas, el organismo u entidad que las concedié, mencionando expresamente, que junto a la concedida
por la Comarca de Somontano, no superan el coste total de la actividad subvencionada.
-Anexo IV. Declaracion responsable del ayuntamiento de encontrarse al corriente de sus obligaciones Tributarias y con la
Seguridad Social.
-Material grafico o publicitario de la actividad en el que conste la participacion de la Comarca de Somontano.

Excepcionalmente se podra conceder una ampliacion del plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion, previa solicitud
por parte del ayuntamiento beneficiario antes de que finalice el plazo que marca esta convocatoria.

DUODECIMA.
Con periodicidad trimestral se haran publicas la relacion de beneficiarios y la finalidad y cuantia de las subvenciones
otorgadas.

Segundo.- Proceder a la publicacion de bases y convocatoria en el Boletin de la Provincia,
pagina web y Tablon de anuncios comarcal para que, en los términos de las mismas, se abra el
plazo de solicitudes y el proceso de adjudicacion.

5.- APROBACION DEL CONVENIO ENTE LA COMARCA DE SOMONTANO DE
BARBASTRO Y EL AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO PARA REGULAR EL
PESTAMO DOMICILIARIO ENTRE LAS BIBILIOTECAS PERTENECIENTES A
LA RED COMARCAL DE BIBLIOTECAS. Se retira del orden del dia.

*- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISION INFORMATIVA DE
SERVICIOS OBRAS Y REGIMEN INTERIOR. (En sesion de 18 de abril de 2013)

6.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA VACANTE EN EL CONSEJO COMARCAL,
POR FALLECIMIENTO DE UN CONSEJERO.

Se informa por la Presidencia de la vacante en el Consejo Comarcal por el fallecimiento del
Consejero Comarcal D.Joaquin Paricio Casado, segin certificacion literal del Registro Civil
de Zaragoza.

Considerando lo establecido en el articulo 12.4 de la Ley 4/2002, de 25 de marzo de Creacion
de la Comarca de Somontano de Barbastro, el articulo 9 del RD 2568, de 28 de noviembre
ROF, el articulo 182 de la Ley 5/1985, de 19 de junio LOREG.



Se toma conocimiento por esta Comision de la vacante producida por el fallecimiento del
citado Consejero, remitiendo certificacion del presente acuerdo a la Junta Electoral de
Aragbn, una vez recibida la certificacion de la Comarca de toma de conocimiento del
fallecimiento del cargo representativo local, la Junta Electoral expediré credencial acreditativa
de la condicion de electo a favor del candidato al que corresponda cubrir la vacante
producida, credencial que se remitirda a la Comarca. La Comarca notificarda de modo
fehaciente al interesado la recepcion de la credencial a los efectos establecidos por la
normativa, a continuacion el candidato que haya de cubrir la vacante debera formular la
declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que le
proporcione o pueda proporcionar ingresos econdmicos y la declaracion sobre sus bienes
patrimoniales. Seguidamente ha de iniciarse el proceso de toma de posesion del nuevo
Consejero, ante el Consejo Comarcal.

7.- PROPUESTA DEL GRUPO DEL PARTIDO ARAGONES REGIONALISTA EN
ORDEN AL IMPULSO DEL ACONDICIONAMIENTO COMO VIA VERDE DEL
ANTIGUO TRAZADO DEL FERROCARRIL DE BARBASTRO A SELGUA EN EL
TRAMO HASTA MONZON.

La portavoz del Grupo PAR D* M* Carmen Obis Matinero, toma la palabra y da lectura a la
propuesta de resolucion y procede a su justificacion.

D?* M* Carmen Obis Marinero, portavoz del Partido Aragonés ( PAR ) en el consejo comarcal
de Somontano de Barbastro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley 7/1999 de
4 de abril, de Administracion Local de Aragédn, y en la normativa concordante, presenta al
Consejo de esta Institucion para su debate y votacion, la siguiente propuesta de resolucion.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El trazado ferroviario entre Barbastro y Selgua (enlace con la linea convencional Zaragoza-
Barcelona), por Castejon del Puente, que seguia la recordada ‘burreta’ a lo largo de unos 19
kilometros, fue cerrado primero parcialmente, después suspendido definitivamente y mas
tarde desmantelado, en varios momentos durante las Gltimas décadas, desde finales de los 60
del pasado siglo.

Al hilo de esta cuestion, hay que indicar que las opciones y reivindicaciones para la posible
reapertura de una comunicacion por tren desde Barbastro, permanecen hoy en dia y es preciso
mantenerlas.

Al tiempo, perfectamente compatible con la afirmacion anterior, es intensa -y objeto de esta
propuesta- la demanda social para el aprovechamiento de este trazado ferroviario en desuso,
convertido en ‘Via Verde’.



En efecto, durante los ltimos afos, han sido numerosas entidades y colectivos quienes han
planteado la posibilidad de recuperar y acondicionar la antigua via del tren, hoy perdida en
muchos puntos entre la vegetacion, el desprendimiento de taludes y la superposicion con otras
infraestructuras.

La adecuacion de este tramo conseguiria un itinerario apto para el cicloturismo, senderismo y
como nuevo atractivo turistico, ambiental, deportivo, educativo, y cultural, aparte de ser una
iniciativa convergente con el plan de mejora de imagen del Poligono Valle del Cinca, puesto
que el tren forma parte del patrimonio histérico y sentimental de la comarca.

Desde el ambito politico e institucional local, también se ha expresado la disposicion a
impulsar esta transformacion pendiente.

Las ‘Vias Verdes’ forman parte de un programa coordinado por la Fundacién de los
Ferrocarriles Espafioles en el que participan la administracién central, los organismos
publicos que intervienen en el sector ferroviario ( ADIF, RENFE Operadora, FEVE), las
comunidades autonomas, diputaciones y ayuntamientos, asi como grupos ciclistas,
ambientalistas y colectivos ciudadanos. La financiacion publica y en ocasiones privada de
estos proyectos permite utilizar de nuevo esas rutas como recorridos para caminantes o
ciclistas, aptos para personas con movilidad reducida, regenerando espacios degradados y
permitiendo el desarrollo de actividades de educacion ambiental o histérica, promoviendo
respeto a la naturaleza y el ocio activo para todas las edades.

Las experiencias en todas las comunidades (en Espafia hay mas de 1.500 kilometros en 64
vias verdes homologadas, de las cuales 5 estdn en Aragdn, aunque ain ninguna en el Alto
Aragén ) ha sido mayoritariamente positiva, suponiendo una dinamizacion social tanto de
habitos saludables como del medio rural y de la oferta de ocio para los vecinos y visitantes.

El trazado Barbastro-Selgua por Castejon del Puente es idoneo para estos fines, es decir, para
ser objeto de una rehabilitacion , acondicionamiento y uso como ‘Via Verde’ extendida hasta
Monzén, uniendo las comarcas de Somontano y Cinca Medio, que en el hipotético caso de
una renovada comunicacion ferroviaria desde o hacia Barbastro-como es deseable- u otros
trazados férreos de caracter internacional, seria reversibles y compatibles con ese proyecto.

Por estos motivos, se presenta la siguiente propuesta de

RESOLUCION

La Comarca de Somontano de Barbastro emprendera cuantas gestiones sean necesarias ante
las administraciones y entidades cuya participacion y colaboracion sean precisas (
ayuntamientos de Castejon del Puente, Barbastro y Monzon, Comarca de Cinca Medio,
Fundacion de los Ferrocarriles Espaioles, ministerios de Agricultura, Alimentacion y Medio
Ambiente y de Fomento, ADIF,...) con el fin de impulsar el acondicionamiento como Via
Verde del antiguo trazado de ferrocarril Barbastro-Selgua y hasta Monzon.
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Toma la palabra el portavoz del Grupo I.U D. Adrian Perna Loncan, plantea sus dudas sobre
el momento de adoptar este acuerdo.

Interviene el portavoz del Grupo CHA D. Miguel Angel Puyuelo Lopez, expresa su apoyo a
la propuesta.

Interviene el Consejero Comarcal del Grupo PP D. Antonio Comps Encuentra, expone que
quizas algunos piensen que nos es el momento de llevar a cabo este proyecto, pero informa
que es un proyecto a largo plazo que no va a ser ejecutado de inmediato, que existen varias
instituciones implicadas, que los tres ayuntamientos afectados estdn de acuerdo, realmente
existe un coste econdmico en la redaccion del proyecto a costa de los tres ayuntamientos,
opina que estamos ante un proyecto necesario, para el Somontano y el Cinca Medio que va a
servir de motor econdémico, una alternativa por la que hay que luchar, comenzando por las
gestiones necesarias, para que cuando la situacion econdomica mejore el proyecto se ejecute.
Sometida a votacion la propuesta es aprobada por unanimidad de los presentes.

8.- RATIFICACION, SI PROCEDE, DEL DECRETO DE PRESIDENCIA RELATIVO
AL ACUERDO DE ADHESION Y ADECUACION DE LOS ARTICULOS DEL
CONVENIO COLECTIVO DE LA COMARCA, REFERENTE A LA JUBILACION
SUSCRITO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA.

Por el Sr. Vicepresidente primero, D. Santos Larroya Domper se da lectura al informe
favorable de la misma en los siguientes términos.

Visto el R.D. Ley 5/2013, de 15 de marzo, de medidas para favorecer la continuidad
de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y promover el envejecimiento activo.

Vista la Disposicion final duodécima de la Ley 27/2011, de 1 de agosto.

Visto lo dispuesto en la Disposicion final quinta del citado R.D. Ley 5/2013 que dice
asi:
“ De igual modo, y a los mismos efectos, en los supuestos recogidos en el apartado 2.c),
segundo inciso, de la disposicion final duodécima de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, los
trabajadores afectados, los representantes unitarios y sindicales o las empresas, dispondran
hasta el 15 de abril de 2013 para comunicar y poner a disposicion de las direcciones
provinciales del INSS los planes de jubilacion parcial, recogidos en los convenios colectivos
de cualquier ambito o acuerdos colectivos de empresas, suscritos antes del dia 1 de abril de
2013, con independencia de que el acceso a la jubilacion parcial se haya producido con
anterioridad o con posterioridad al 1 de abril de 2013. Junto a la citada documentacion se
presentara certificacion de la empresa acreditativa de la identidad de los trabajadores
incorporados al Plan de Jubilacion Parcial con anterioridad a 1 de abril de 2013 .

Visto el Decreto de Presidencia de fecha 27 de marzo de 2013.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba la adopcion del siguiente ACUERDO:
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Ratificar el Decreto de Presidencia de fecha 27 de marzo de 2013, que resuelve lo
siguiente:

“Los Representantes de la COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO vy los
Delegados representantes de los trabajadores de la misma, a los efectos de cumplir con lo
dispuesto en la disposicion final quinta del Real Decreto Ley 5/2013, de 15 de marzo, de
medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y
promover el envejecimiento activo.

ACUERDAN. Adherirse y adecuar los articulos de Convenio Colectivo referentes a la
Jubilacion Parcial, a lo dispuesto al Plan de Jubilacion Parcial suscrito el 27/03/2013 para el
personal laboral de la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragdn, con el objetivo
de seguir realizando como hasta el momento los tramites legales necesarios para que los
trabajadores de la Corporacion accedan a la jubilacion parcial, segun lo dispuesto en la
disposicion final duodécima de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, y en el resto de normativa
vigente sobre la materia”.

9.- RATIFICACION, SI PROCEDE, DEL ACUERDO DE LA MESA DE
NEGOCIACION, RELATIVO A LAS MEDIDAS DE COMPLEMENTOS DE
INCAPACIDAD TEMPORAL.

Por el Sr. Vicepresidente primero, D. Santos Larroya Domper se da lectura al informe
favorable de la misma en los siguientes términos.

Con fecha 7 de febrero de 2.013 el Comité de Empresa de la Comarca de Somontano
de Barbastro realizé la propuesta, en relacion con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
trigésima octava de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2013, acerca de los criterios de gestion sobre medidas en materia de
complementos de incapacidad temporal que regulen la ausencia al trabajo por causa de
enfermedad o accidente que no de lugar a una situacion de incapacidad temporal, a fin de
establecer el marco que permite que el descuento no se aplique en determinadas
circunstancias.

Se adopta el acuerdo por la Mesa General de Negociacion de fecha 16 de abril de 2013
de hacer extensible al Personal Laboral de la Comarca de Somontano de Barbastro la
Instruccidon que con fecha 15 de marzo de 2013 ha adoptado la Direccion General de la
Funcion Publica y Calidad de los Servicios del Gobierno de Aragon por la que se modifica la
Instruccion de 10 de octubre de 2012, por la que se aprueban criterios de gestiéon sobre
medidas en materia de complementos de incapacidad temporal.

De esta manera, se modifica el acuerdo adoptado por la Mesa General de Negociacion
de la Comarca de Somontano de Barbastro de fecha 2 de octubre de 2012 en los siguientes
aspectos:

1°.- Las ausencias debidas a enfermedad o accidente que no den lugar a incapacidad temporal
no seran causa de descuento en ndmina, con el limite de cuatro dias de ausencia a lo largo del
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afo natural, de las cuales solo tres podran tener lugar en dias consecutivos. Una vez superado
este limite, dichas ausencias comportaran la deduccion de retribuciones prevista para los tres
primeros dias de ausencia por incapacidad temporal.

2°.- La modificacion prevista en el apartado anterior sera de aplicacion a las ausencias por
enfermedad producidas desde el dia 1 de enero de 2013.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba la adopcion del siguiente ACUERDO:

Ratificar el acuerdo adoptado por la Mesa General de Negociacion de 16 de abril de
2013, en los siguientes aspectos:

1°.- Las ausencias debidas a enfermedad o accidente que no den lugar a incapacidad temporal
no seran causa de descuento en ndmina, con el limite de cuatro dias de ausencia a lo largo del
afo natural, de las cuales solo tres podran tener lugar en dias consecutivos. Una vez superado
este limite, dichas ausencias comportaran la deduccion de retribuciones prevista para los tres
primeros dias de ausencia por incapacidad temporal.

2°.- La modificacion prevista en el apartado anterior sera de aplicacion a las ausencias por
enfermedad producidas desde el dia 1 de enero de 2013.

10.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL CONVENIO MARCO PARA LA
DELEGACION A LA COMARCA DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
DEL SERVICIO A LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL. CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE AUTOCONTROL Y GESTION DEL ABASTECIMIENTO
IMPUESTAS POR EL R.D. 140/2003, DE 7 DE FEBRERO.

Por el Sr. Vicepresidente primero, D. Santos Larroya Domper se da lectura al informe
favorable de la misma en los siguientes términos.

Atendido que los municipios son responsables en su ambito territorial de
asegurar que el agua suministrada a través de cualquier red de distribucion sea apta para el
consumo en el punto de entrega al consumidor y que el RD 140/2003 impone asimismo a los
municipios la responsabilidad del autocontrol de calidad y el control en el grifo del agua que
consume su poblacion

Considerando que esas responsabilidades y competencias son de dificil asuncion y
prestacion por los pequefios municipios y que la Comarca puede, en representacion de los
intereses de la poblacion y el territorio Comarcales, y en el ejercicio de su competencia
genérica de gestion de actividades de caracter supramunicipal y cooperacion con los
municipios, coordinar y gestionar un procedimiento en el que, a través de la libre adhesion de
los municipios interesados a un Convenio regulador, se adjudiquen esos servicios a una
empresa especializada en gestion integral del agua, y de esa forma asegurar el cumplimiento
de sus obligaciones por los municipios, el mejor servicio al ciudadano y la economia de
costes.
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Interviene el Consejero del Grupo PP D. Antonio Comps Encuentra, expone que desde su
grupo se ha insistido mucho en que este proceso se llevase a cabo por la Comarca entidad
prestataria de servicios, opina que por fin ha llegado aunque tarde, considera que el retraso ha
sido excesivo y por ello muchos ayuntamientos han buscado otras soluciones, piensa que este
retraso hara que la oferta que nos hagan sea peor aunque eso el tiempo lo dira.

Por unanimidad de los presentes, se aprueba la adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar el Convenio Marco regulador de la delegacioén por los municipios a
la Comarca de Somontano de Barbastro de la tramitacion y adjudicacion de los servicios de
autocontrol y gestion del abastecimiento impuestas por el R.D. 140/2003, de 7 de febrero (
BOE 21/02/2003).

Segundo.- Aceptar aquellas delegaciones realizadas por los Ayuntamientos en los

términos del Convenio aprobado. Como consecuencia de ello:

a) Se licitara, conjuntamente, la adjudicacion de un contrato de servicios para todos
aquellos municipios acogidos al convenio marco, que incluird el cumplimiento de
la actual normativa en cuanto a analiticas, controles, registros, mantenimiento de
los sistemas de cloracion y suministro de cloro.

*- ASUNTOS DICTAMINADOS POR LA COMISION INFORMATIVA DE
HACIENDA Y ESPECIAL DE CUENTAS. (En sesion de 18 de abril de 2013)

11.- APROBACION DE LA RECTIFICACION DEL INVENTARIO DE LA
COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO A FECHA 31-12-2012.

Por el Sr. Presidente de la Comision, D. Santos Larroya Domper se da lectura al
informe favorable de la misma en los siguientes términos.

Siendo preceptiva la rectificacion anual del Inventario de Bienes que refleje las altas y
bajas habidas durante el ultimo ejercicio econdmico, redactada ésta por la Secretaria,
examinada detenidamente, y hallada conforme la misma asi como los criterios de inclusion de
los bienes y coordinacion con la contabilidad patrimonial.

Se informa de que en el programa del inventario, se han llevado a cabo las
modificaciones pertinentes, consistentes en practicar las amortizaciones y actualizar los
valores al objeto de que los mismos reflejen el que corresponderia en venta, tal como exige la
normativa vigente arts. 25 y ss del Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de
Aragoén, por el que se aprueba el RBASO.

Vistos los articulos 175 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de
Aragén, y 26 y 27 del Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades
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Locales de Aragén, se emite informe favorable y, en consecuencia, se propone, por
unanimidad de los presentes la adopcion por el Consejo Comarcal del siguiente ACUERDO:

PRIMERQO.- Aprobar la rectificacion del Inventario de Bienes y Derechos de esta Comarca
referida al 31 de diciembre de 2012, cuyo importe queda fijado en 5.991.090,52 € al
incorporarsele las altas habidas durante el ejercicio que ascienden a 663.941,81€, deducidas
las bajas que ascienden a 614.968,14€ y actualizados los valores.

SEGUNDO.- Que una copia de la rectificacion del Inventario, autorizado por la Secretaria
con el visto bueno del Presidente, se remita a la Delegacion del Gobierno y Diputacion
General de Aragéon (Direccion General de Administracion Local y Politica Territorial),
conformen preceptuan el articulo 176 de la Ley 7/1999, de Administracion Local de Aragon y
el articulo 26.2 de su Reglamento.

12.- INFORME DE TESORERIA/INTERVENCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA
LEY DE MEDIDAS DE LUCHA CON LA MOROSIDAD (1T 2013).

Por el Sr. Presidente de la Comision, D. Santos Larroya Domper se da lectura al informe
favorable de la misma en los siguientes términos.

En virtud de lo establecido en Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, presento ante este Consejo el informe trimestral sobre el
cumplimiento de los plazos previstos en la Ley 15/2010, de 5 de julio, para el pago de las
obligaciones de cada Entidad Local, que incluye el nimero y cuantia global de las
obligaciones pendientes en las que se estd incumpliendo el plazo. Referidas al primer
trimestre del ejercicio 2013.

“INFORME DE SECRETARIA-INTERVENCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de
modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, emito el siguiente informe,

ANTECEDENTES

PRIMERO. Lo dispuesto en el siguiente informe, es de aplicacion a todos los pagos
efectuados como contraprestacion en las operaciones comerciales entre empresas y la
Administracion de esta Entidad Local, de conformidad con lo dispuesto en Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico. Segin la modificacion introducida por la Disposicion final
sexta del Real Decreto Ley 4/2013, de 22 de febrero de medidas de apoyo al emprendedor y
de estimulo del crecimiento y de la creacion de empleo, que modifica entre otros el apartado
cuarto tanto del articulo 216 como del articulo 222 del TRLCSP, que literalmente dice:
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«4. La Administracion tendré la obligacion de abonar el precio dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha de aprobacion de las certificaciones de obra o de
los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los
bienes entregados o servicios prestados, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
222.4, y si se demorase, deberd abonar al contratista, a partir del cumplimiento de
dicho plazo de treinta dias los intereses de demora y la indemnizacién por los costes
de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.
Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista debera de haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el
registro administrativo correspondiente, en tiempo y forma, en el plazo de treinta
dias desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del
servicio.

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 222.4 y 235.1, la Administracion
deberd aprobar las certificaciones de obra o los documentos que acrediten la
conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados o servicios
prestados dentro de los treinta dias siguientes a la entrega efectiva de los bienes o
prestacion del servicio, salvo acuerdo expreso en contrario establecido en el
contrato y en alguno de los documentos que rijan la licitacion.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar
la factura ante el registro administrativo, el devengo de intereses no se iniciara hasta
transcurridos treinta dias desde la fecha de presentacion de la factura en el registro
correspondiente, sin que la Administracion haya aprobado la conformidad, si
procede, y efectuado el correspondiente abono.»

Dos. El apartado 4 del articulo 222 queda redactado en los siguientes términos:

«4. Excepto en los contratos de obras, que se regiran por lo dispuesto en el
articulo 235, dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del acta de
recepcion o conformidad, deberd acordarse y ser notificada al contratista la
liquidacién correspondiente del contrato, y abonarsele, en su caso, el saldo
resultante. No obstante, si la Administracidon Publica recibe la factura con
posterioridad a la fecha en que tiene lugar dicha recepcion, el plazo de treinta dias
se contard desde que el contratista presente la citada factura en el registro
correspondiente. Si se produjera demora en el pago del saldo de liquidacion, el
contratista tendrd derecho a percibir los intereses de demora y la indemnizaciéon por
los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.»

Asi, segun establece el articulo 216 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de

noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, la Administracion tendra la obligacién de abonar el precio dentro de los treinta dias
siguientes' a la fecha de expedicién de las certificaciones de obras o de los correspondientes
documentos que acrediten la realizacion total o parcial del contrato.

! El cémputo de los plazos para los pagos se haré en dias naturales, siendo nulos los pactos en contrario.
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En caso de demora en el plazo previsto anteriormente, la Administracion debera
abonar al contratista en base al articulo 33 del Real decreto Ley 4/2013, de 22 de febrero, de
medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creacion de empleo
que modifica la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Uno. Se modifica el articulo 4:
«Articulo 4. Determinacion del plazo de pago.
El parrafo primero del apartado 2 del articulo 7 pasa a tener la siguiente redaccion:

«2. El tipo legal de interés de demora que el deudor estara obligado a pagar sera
la suma del tipo de interés aplicado por el Banco Central Europeo a su mas reciente
operacion principal de financiacion efectuada antes del primer dia del semestre
natural de que se trate mas ocho puntos porcentuales.»

Cuatro. El apartado 1 del articulo 8 queda redactado como sigue:

«1. Cuando el deudor incurra en mora, el acreedor tendra derecho a cobrar del
deudor una cantidad fija de 40 euros, que se anadira en todo caso y sin necesidad de
peticion expresa a la deuda principal.

Ademas, el acreedor tendréa derecho a reclamar al deudor una indemnizaciéon por
todos los costes de cobro debidamente acreditados que haya sufrido a causa de la
mora de éste y que superen la cantidad indicada en el parrafo anterior.»

El contratista tiene obligacion de registrar la correspondiente factura en los 30 dias
siguientes a la entrega efectiva de los bienes o prestacion del servicio o realizacion de la obra
que se certifica; su no presentacion, evidentemente no permitiria en términos generales el
pago de la misma y por tanto no nacerian intereses de demora para la administracion.

Sin embargo, se debe estar a lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Sexta del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, que establece una aplicacion progresiva de estos
plazos para el pago previstos en el articulo 216 de la Ley, de Contratos del Sector Publico.
(Durante el ejercicio 2013 el plazo de pago en los contratos administrativos es de treinta dias
siguientes a la fecha de la expedicion de las certificaciones de obra o de los correspondientes
documentos que acrediten la realizacion total o parcial del contrato).

SEGUNDO. Se acompaiia un informe sobre el cumplimiento de los plazos previstos
en la Ley 15/2010, de 5 de julio, para el pago de las obligaciones de cada Entidad Local, que
incluye el nimero y cuantia global de las obligaciones pendientes en las que se esté
incumpliendo el plazo, referidas al primer trimestre del ejercicio 2013.

TERCERO. Sin perjuicio de su posible presentacion y debate en el Consejo
Comarcal, este informe debera remitirse, en todo caso, a los oOrganos competentes del
Ministerio de Economia y Hacienda y al 6rgano competente de la Comunidad Auténoma de
Arag6n que, con arreglo al articulo 114 del Estatuto de Autonomia de Aragon, tiene atribuida
la tutela financiera de la Entidad Local [tales organos podran requerir igualmente la remision
de los citados informes].

LEGISLACION APLICABLE
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- Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

- Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

- Real Decreto Ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de
estimulo del crecimiento y de la creacion de empleo.

- Guia para la elaboracion de los informes trimestrales que las entidades locales han de
remitir al Ministerio de Economia y Hacienda, en cumplimiento del articulo cuarto de
la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

A la vista de ello, esta Secretaria-Interventora emite el siguiente,
INFORME
Se detalla a continuacion una relacion de las obligaciones de la Entidad Local, en la
que se especifica el nimero y cuantia de las obligaciones pendientes en las que se ha

incumplido el plazo, referidas al primer trimestre del ejercicio 2013, y se adjuntan anexos los
listados emitidos por el programa de contabilidad, como informacién complementaria.

*ASUNTOS NO DICTAMINADOS

Se realiza un receso de cinco minutos a propuesta de la Presidencia, en el que el Presidente se
retne con los portavoces.

13.- ASUNTOS DE URGENCIA, SI LOS HUBIERE.

* .- Por la Presidencia se da conocimiento de la propuesta de resolucion presentada por el
portavoz del Grupo IU relativa a comprobar si el acuerdo del Consejo Comarcal sobre la
percepcion por parte de sus Organos representativos de dietas e indemnizaciones que por
razon de su cargo se ajustan a la legalidad vigente.

Por unanimidad de los consejeros presentes, lo que supone la mayoria absoluta legal,
se acuerda, la inclusion en el orden del dia, por razones de urgencia, de la propuesta; que a
continuacion se debate y vota:

MOCION FORMULADA POR EL CONSEJERO COMARCAL DEL GRUPO IU,
RELATIVA A LA RECOMENDACION DE EL JUSTICIA DE ARAGON SOBRE LA
QUEJA FORMULADA POR IU, AL OBJETO UNICO DE COMPROBAR SI EL
ACUERDO PLENARIO SOBRE LA PERCEPCION POR PARTE DE SUS ORGANOS
REPRESENTATIVOS DE DIETAS E INDEMNIZACIONES QUE POR RAZON DE
SU CARGO SE AJUSTAN A LA LEGALIDAD VIGENTE.
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El portavoz del Grupo IU D. Adrian Perna Locan, toma la palabra y da lectura a la propuesta
de resolucion y procede a su justificacion

EXPOSICION DE MOTIVOS

En febrero de 2013, El Justicia de Aragon, acepta tramitar una queja formulada por IU, al
objeto unico de comprobar si el acuerdo plenario sobre la percepcion por parte de sus 6rganos
representativos de dietas e indemnizaciones que por razon de su cargo se ajustan a la legalidad
vigente. En concreto, nuestra reclamacion hacia referencia a las indemnizaciones percibidas
por el Sr. Presidente de la Comarca de Somontano de Barbastro.

Con fecha, registro de salida 11 de abril de 2013, El Justicia de Aragdn, concluye tras varias
peticiones de informacion, que:

. Para un elevado numero de estas dietas, se presenta como justificacion la
realizacion de actividades “ firmas, reuniones, gestiones “, en las que se desconoce si las
mismas se han llevado a cabo en la sede comarcal- supuesto esta que nunca daria derecho a
indemnizacién por manutencion- o no.

Visto estos datos, consideramos que por parte de la Comarca de Somontano de Barbastro
habria de plantearse las siguientes cuestiones:

a) Si el pago de las indemnizaciones y dietas que hasta ahora venian realizandose al
cargo indicado no estaria encubriendo un caso de retribuciones por dedicacion
total/parcial. Situacién que, de acreditarse, habria de dar lugar a su revision para
adecuarla a la realidad de las especiales caracteristicas de dedicacién que parecen
apreciarse en el cargo de Presidente de la Comarca de Somontano de Barbastro, y ,

b) Si las indemnizaciones por manutencion que durante los periodos indicados han
sido abonadas al cargo indicado se ajustan a los requisitos que , para su percepcion
establecen los arts. 10 y12 Real Decreto 462/2002.

La resolucion de El Justicia de Aragon hace las siguientes recomendaciones a la Comarca de
Somontano de Barbastro.

1- Que proceda a revisar los puntos tercero y segundo, respectivamente, de los
acuerdos adoptados en fechas 25 de agosto de 2011 y 25 de octubre de 2012 por la
Comarca de Somontano de Barbastro en cuanto al apartado de percepcioén por
parte de sus oOrganos representativos de dietas e indemnizaciones por razén del
cargo. Ello con el objeto de comprobar su adecuacion a lo dispuesto en el art. 75.4
LRBRL y en el Real Decreto 462/2002, reguladores de tales cuestiones.

2- Que se adopten las medidas de supervision oportunas para garantizar que las
posibles dietas e indemnizaciones por razén de actividad a abonar los cargos
representativos de la Comarca se ajustan, tanto por su necesidad como por los
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requisitos exigibles para su percepcion, a los establecidos en el Real Decreto
462/2002.

Por todo ello, se presenta la siguiente Propuesta de Resolucion:

1- Acatar las recomendaciones de El Justicia de Aragon.

2- El Consejo Comarcal insta al Presidente de la entidad, a que encargue un informe
de Intervencion sobre las cantidades abonadas por la Comarca desde los ultimos
cinco afios en concepto de dietas a los Consejeros, para dilucidar las que se ajustan
a la legalidad vigente.

3- Instar a los Consejeros de la Entidad y al Presidente de la misma, a que de acatarse
la resolucion de El Justicia de Aragdén, y en base a los informes de intervencion,
devuelvan las remuneraciones percibidas por otros conceptos- mediante un plan de
pagos negociados-, al menos durante los ultimos cinco afios.

4- El Consejo Comarcal se compromete a dar traslado del presente acuerdo a El
Justicia de Aragdn en el plazo méximo de 15 dias, dando cumplimiento asi, a su
peticion sobre el acatamiento de la resolucion.

Interviene el portavoz del Grupo CHA D. Miguel Angel Puyuelo Lopez, expresa que su voto
sera contrario a la aprobacion de esta mocion, manifiesta que en los acuerdos del Consejo
Comarcal no hubo votos en contra, opina que esta Comarca tiene unas asignaciones
econdmicas comedidas en comparacion con otras, concluye diciendo que si en base a los
informes juridicos estas asignaciones no fueran legales, en su caso, seria preciso adoptar otras
medidas.

Toma la palabra la portavoz del Grupo PAR D?*. M?* Carmen Obis Matinero, manifiesta que su
postura es igual a la expresada por el portavoz de CHA, y que su voto serd contrario a la
aprobacion de la mocion, opina que esta Comarca tiene unas de las indemnizaciones con los
importes mas bajos.

Interviene el portavoz del Grupo PP D. José Pedro Sierra Cebollero, manifiesta que estd de
acuerdo con algunos de los puntos de la mocion, pero con otros no, opina que no pueden votar
en contra de unos acuerdos en los que votaron a favor y presumieron legales, si que esta de
acuerdo con solicitar informes juridicos para determinar si las dietas se han ajustado a la
legalidad. En consecuencia manifiesta su abstencion.

Toma la palabra el portavoz del Grupo PSOE D. Santiago Santamaria Palacios, expresa su
voto en contra, por coherencia con los acuerdos adoptados en su dia por el Consejo Comarcal,
opina que los Consejeros comarcales han hecho y hacen un uso racional de las dietas, quiere
que conste en acta la reduccion del importe de las dietas y de las asistencias, que en los
ultimos tiempos se han practicado, por ejemplo celebrando comisiones informativas
unicamente cuando hay temas que van a Consejo Comarcal.

Tras el debate, y sometida a votacion la propuesta es rechazada por mayoria de los presentes
(Votos a favor IU (1), Votos en contra PSOE (10), PAR (3), CHA (1), Abstenciones PP (8)).
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* - Por la Presidencia se da conocimiento de la propuesta de resolucion presentada por los
portavoces de todos los grupos, con caracter de urgencia, relativa a la declaracion institucional
por el fallecimiento de varios Consejeros de la Comarca.

Por unanimidad de los consejeros presentes, lo que supone la mayoria absoluta legal,
se acuerda, la inclusion en el orden del dia, por razones de urgencia, de la propuesta; que a
continuacion se debate y vota:

PROPUESTA DE DECLARACION INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL
FALLECIMIENTO DE CONSEJEROS DE LA COMARCA DEL SOMONTANO

Los grupos de la comarca del Somontano de Barbastro abajo firmantes, presentan la siguiente
propuesta de Declaracion Institucional con motivo del fallecimiento de consejeros de la
Comarca del Somontano.

DECLARACION INSTITUCIONAL

Los grupos comarcales del PSOE, PP, PAR, CHA e IU quieren trasladar a éste Consejo
Comarcal y a todos los ciudadanos de nuestra Comarca su dolor por la pérdida a lo largo de
¢ésta legislatura de tres de sus Consejeros y Alcaldes.

Expresar el reconocimiento a la figura de los tres alcaldes y consejeros por el compromiso con
su municipio y la comarca, por la capacidad de didlogo en defensa de sus ideas y por sus
grades valores humanos.

Porque demostraron que es posible un ejercicio honrado de la actividad politica por encima de
malos ejemplos y personalismos y que aun con dificultades trabajar por el interés general
también es posible.

Toma la palabra el portavoz del Grupo PP D. José Pedro Sierra Cebollero, expone que hoy,
dia en que tomamos conocimiento de la vacante en el Consejo Comarcal de Joaquin Paricio,
para su grupo es una sensacion de tristeza y de muchos recuerdos, fueron amigos, a Joaquin y
a Fernando ¢l los meti6 en politica y con Jos¢ M* tuvo muy buena relacion, opina que fue
gente buena, honesta, personas integras defensoras de sus ideas, comprometidas con el
servicio a sus municipios y a la Comarca. Agradece las muestras de carifio, piensa que es un
legislatura maldita que nos ha arrebatado a tres amigos en medio de una grave crisis
econdmica, espera que el futuro que nos espera sea mejor.

Toma la palabra el presidente de la Comarca D. Jaime Facerias Sancho, opina que Jos¢ Pedro
Sierra ya lo ha dicho casi todo, expone que los consejeros y los alcaldes son servidores de lo
publico, para ¢l los municipios pequefios en tela de juicio en estos ultimos tiempos, no son,
como nos quieren hacer ver, el problema de la crisis econdmica, sino una solucion. Concluye
diciendo que donde estén sus companeros fallecidos desea que estén bien y que descansen en
paz.
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La Comarca del Somontano acuerda por unanimidad de los presentes:

PRIMERQO: Reconocer la importante labor politica llevada a cabo por Fernando PUEYO,
Jos¢ Maria MUR y Joaquin PARICIO como Alcaldes de sus respectivos municipios y
Consejeros comarcales al servicio del Somontano de Barbastro.

SEGUNDO: Remitir la presente declaracion a las familias de Fernando PUEYO, Jos¢ Maria
MUR vy Joaquin PARICIO, a los Ayuntamientos de Estada, Pozan de Vero y El Grado, y al
resto de instituciones en las que ejercieron sus funciones.

* - Por la Presidencia se da conocimiento de la propuesta de resolucion presentada por los
portavoces de los Grupos PSOE, PAR, y CHA , con caracter de urgencia dada la necesidad de
aceptar o no las Recomendaciones del Justicia.

Por unanimidad de los consejeros presentes, lo que supone la mayoria absoluta legal,
se acuerda, la inclusion en el orden del dia, por razones de urgencia, de la propuesta; que a
continuacion se debate y vota:

PROPUESTA DE LOS PORTAVOCES DE LOS GRUPOS PSOE, PAR, Y CHA
RELATIVA A LAS RECOMENDACIONES DEL JUSTICIA DE ARAGON SOBRE
EL REGIMEN ECONOMICO A APLICAR A LOS CARGOS REPRESENTATIVOS
DE LA COMARCA DE SOMONTANO DE BARBASTRO: DIETAS E
INDEMNIZACIONES.

Vista la Resolucion del Justicia de Aragéon de fecha 1 de abril de 2013 por la que
resuelve efectuar a la Comarca de Somontano de Barbastro las siguientes recomendaciones
relativas al régimen econdomico a aplicar a los cargos representativos de la Comarca de
Somontano de Barbastro:

1) Que proceda a revisar los puntos tercero y segundo, respectivamente, de los
acuerdos adoptados en fechas 25 de agosto de 2011 y 25 de octubre de 2012
por la Comarca de Somontano de Barbastro en cuanto al apartado de
percepcion por parte de sus Organos representativos de dietas e
indemnizaciones por razén del cargo. Ello con el objeto de comprobar su
adecuacion a lo dispuesto en el art. 75.4 LRBRL y en el RD 462/2002,
reguladores de tales cuestiones.

2) Que se adopten las medidas de supervision oportunas para garantizar que las
posibles dietas e indemnizaciones por razon de actividad a abonar a los
cargos representativos de la Comarca se ajustan, tanto por su necesidad
como por los requisitos exigibles para su percepcion, a los establecidos en el
Real Decreto 462/2002.
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Considerando lo establecido en el articulo 75.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
LRBRL, articulo 109.4 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, LALA, articulo 47.2 del Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento de la Comarca de Somontano de Barbastro, acuerdos del

Consejo Comarcal de fecha 25 de agosto de 2011 y Consejo Comarcal de fecha 25 de octubre
de 2012.

Atendidos los citados acuerdos del Consejo Comarcal que regulan, dentro del margen
de libertad del que gozan los Plenos en nuestro caso Consejo Comarcal, en el sefialamiento de
las cuantias y condiciones de la percepcion de la dieta, el concepto de dieta como la cantidad
que se devenga diariamente para satisfacer los gasto que origina la estancia fuera del
domicilio o residencia habitual del Consejero con motivo de desempefios o cometidos
oficiales en razdn de su cargo representativo en la Comarca.

Se acuerda por mayoria de los presentes, (Votos a favor PSOE (10), PAR (3),
CHA (1) PP (8), Votos en contra IU (1)) la adopcion del siguiente acuerdo.

Primero.- Ratificar los acuerdos adoptados en fecha 25 de agosto de 2011 y 25 de
octubre de 2012 por la Comarca de Somontano de Barbastro en cuanto al apartado de
percepcion por parte de nuestros organos representativos de dietas e indemnizaciones por
razén del cargo. Por su adecuacion a los dispuesto en el art. 75.4 LRBRL y el RD 462/2002
reguladores de tales cuestiones.

Segundo.- Solicitar, a los efectos oportunos, informe al servicio de asesoria juridica de
la Diputacion Provincial de Huesca, y a Secretaria-Intervencion de la Comarca de Somontano
de Barbastro, con el objeto de que nos informen de la adecuacion a la legalidad de los
acuerdos adoptados por la Comarca de Somontano de Barbastro en fechas 25 de agosto de
2011 y 25 de octubre de 2012 por la Comarca de Somontano de Barbastro en cuanto al
apartado de percepcion por parte de nuestros Organos representativos de dietas e
indemnizaciones por razon del cargo y sobre las medidas de supervision existentes en la
Comarca para garantizar que las posibles dietas e indemnizaciones por razon de la actividad a
abonar a los cargos representativos se ajustan, tanto por su necesidad como por los requisitos
exigibles para su percepcion.

11.- RUEGOS 'Y PREGUNTAS. No se formulan

El Presidente y el portavoz del Grupo PP, dan la enhorabuena y la bienvenida al nuevo
consejero comarcal D. MANUEL JUAN ARAUZ GISTAU, y le desean lo mejor.

Y no habiendo més asuntos que tratar se levant6 la sesion siendo las veintiuna horas y cinco
minutos del dia de la fecha de lo que como secretaria doy fe.

V°B°
El Presidente, La Secretaria,
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