
 
 

Expediente nº: 4329/2019  
Procedimiento: Constitución de Bolsa de Trabajo (Personal Laboral Temporal) Bomberos- conductores 
Comarca de Somontano de Barbastro 

 
ACTA DE LA REUNION DEL TRIBUNAL CONVOCADO PARA RESOLVER LA CREACIÓN 

DE BOLSA DE TRABAJO PARA EL PUESTO DE TRABAJO DE BOMBERO-
CONDUCTOR 

 

En Barbastro, en la Sede de la Comarca de Somontano de Barbastro, a las nueve horas del día 
4 de febrero de 2020 se reúnen los miembros del Tribunal designado para calificar las pruebas incluidas 
en el proceso selectivo para la creación de bolsa de trabajo del puesto de Bombero-Conductor. 

La convocatoria y las bases reguladoras se aprobaron por Decreto de Presidencia nº 2019-0546 
de fecha 30 de octubre de 2019, realizando la publicidad a través de difusión pública en el boletín 
oficial de la provincia de Huesca nº 211 de fecha 4 de noviembre de 2019, web Comarcal y Tablón de 
Anuncios. 

 De conformidad con la base cuarta de convocatoria y de lo dispuesto en el Decreto de 
Presidencia nº 2019-0640 de fecha 4 de noviembre de 2019; por el que se aprueba la lista provisional 
de admitidos y excluidos y se designa a los miembros del Tribunal Calificador, éste queda constituido 
por los siguientes: 

Presidente:  Bernardo Hernandez Gracia. Jefe del Servicio de prevención, extinción de incendios 

Secretaria:  Yolanda Pozo Martos, Secretaria-Interventora  

Vocales:  Pilar Périz Puyuelo, Técnico de Personal  

Apoyo Técnico y administrativo: Oscar Aguarta Nasarre, Subinspector del SPEIS y Amelia Monesma 
Penella, auxiliar administrativo de comarca. 

PRIMERO.- ESTABLECIMIENTO DE CRITERIOS DE SELECCIÓN Y VALORACION DE 
CURRICULUM  

La valoración de los méritos se realizará de conformidad con lo establecido en la base quinta 
de la convocatoria. 

A fin de establecer los criterios objetivos que permitan la correcta interpretación de las 
valoraciones incluidas en la base quinta de la convocatoria, el Tribunal calificador acuerda los 
siguientes extremos: 

 

 

a) Tiempo de servicios prestados en el Sector Público o Privado: 



Tiempo de servicios prestados en el Sector Público como Bombero: 

Trabajo desarrollado en el Sector Público según las funciones establecidas para el puesto de trabajo de 
Bombero, a razón de 12 puntos por año trabajado. Los periodos inferiores a un año no se computarán 
(máximo 60 puntos). 
 

Tiempo de servicios prestados en el Sector Público, según las funciones establecidas para el puesto de 
trabajo de Bombero, a razón de 4 puntos por año trabajado como (Bombero de aeropuertos, personal 
Operativo de Prevención y Extinción de incendios vinculado a incendios forestales, Agentes de 
protección de la Naturaleza etc.) Los periodos inferiores a un año no se computarán. (máximo 20 puntos) 

 

- Sector Público: se entenderá como experiencia en el Sector Público aquellos contratados o 
nombrados como bomberos por poderes públicos estatales, autonómicos o locales. 

- Los méritos profesionales prestados en las Administraciones Públicas se acreditarán mediante 
la presentación de certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social y certificado 
expedido por el órgano competente de la Administración que acredite la correspondiente 
categoría, grupo, puesto de trabajo, periodo o periodos de trabajo y funciones desempeñadas 
en la prevención, extinción de incendios y salvamento. 

- Como excepción a esta circunstancia los aspirantes que acrediten carrera profesional en el 
sector militar y ésta no figure en su vida laboral, se considerará la indicada en el certificado 
expedido por la Administración.  

Tiempo de servicios prestados en el Sector Privado como Bombero: 

Tiempo de servicios prestados en el Sector Privado como Bombero, según las funciones establecidas para 
el puesto de trabajo: 2 puntos por año trabajado. Los periodos inferiores a un año no se computarán 
(máximo 10 puntos). 

Los prestados en empresas privadas quedarán acreditados mediante los contratos de trabajo y el 
certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social y certificado de la empresa en la que conste 
la correspondiente categoría, grupo, puesto de trabajo, periodo o periodos de trabajo y funciones 
desempeñadas en la prevención, extinción de incendios y salvamento. 

Formación reglada: 

- Si el aspirante presenta solamente título superior al del acceso, que sea objeto de mérito, 
tendrá valor como título de acceso y puntuación como mérito de formación reglada.  

- Formación reglada directamente relacionada con las funciones del puesto de trabajo y no 
establecida como requisito de acceso. (Máximo 10 puntos) Se entenderá “directamente 
relacionada con las funciones del puesto de trabajo”  

- A la vista de la oferta formativa reglada, se considerarán relacionados con las funciones del 
puesto de trabajo las siguientes titulaciones: 

o Mater o Postgrado:  

 Diploma de Especialización en Protección Civil y Gestión de Emergencias 
Universidad de valencia. 



 Máster en Emergencias y Catástrofes (Universidad Autónoma de Barcelona). 

 Máster en Medicina en entornos hostiles y catástrofes (Universidad de 
Barcelona) 

 Máster Propio de Medicina y Rescate de Montaña (Universidad de 
Zaragoza). 

o Grados relacionados: 

Rama de Ingeniería y Arquitectura: 

 Grado en Arquitectura 
 Grado en Arquitectura Técnica y Edificación 
 Grado en Ciencia y Tecnología de la Edificación 
 Grado en Edificación 
 Grado en Estudios de Arquitectura 
 Grado en Estudios de la Arquitectura 
 Grado en Estudios en Arquitectura 
 Grado en Fundamentos de Arquitectura 
 Grado en Fundamentos de Arquitectura y Urbanismo 
 Grado en Ingeniería Civil  
 Grado en Ingeniería Civil - Construcciones Civiles 
 Grado en Ingeniería Civil - Hidrología 
 Grado en Ingeniería Civil en Construcciones Civiles 
 Grado en Ingeniería Civil en Hidrología 
 Grado en Ingeniería Civil y Territorial 
 Grado en Ingeniería de la Edificación 
 Grado en Ingeniería de los Recursos Energéticos 
 Grado en Ingeniería de los Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos 
 Grado en Ingeniería de Obras Públicas 
 Grado en Ingeniería de Obras Públicas en Construcciones Civiles 
 Grado en Ingeniería de Obras Públicas en Transportes y Servicios Urbanos 
 Grado en Ingeniería Eléctrica 
 Grado en Ingeniería en Geoinformación y Geomática 
 Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía 
 Grado en Ingeniería en Química Industrial 
 Grado en Ingeniería Forestal 
 Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural 
 Grado en Ingeniería Forestal: Industrias Forestales 
 Grado en Ingeniería Química 
 Grado en Ingeniería Química Industrial 

Rama Ciencias de la Salud: 

 Grado en Enfermería  
 Grado en Medicina 

o Diplomaturas: 

Las relacionadas con las ramas valoradas como Grado.  

o Grado Superior: 

 Técnico Superior en Gestión Forestal y del Medio Natural. 
 Técnico Superior en Proyectos de Edificación 
 Técnico Superior en Organización y Control de Obras de Construcción 
 Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil 
 Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 
 Técnico Superior en Química Industrial 



 Técnico Superior en Química y Salud Ambiental 
 Técnico Superior en Automoción. 
 Técnico Superior en Coordinación de Emergencias y Protección Civil 

Formación continua. 

o Formación continua:  

Se entenderá formación relacionada la que se corresponda con las materias indicadas en la base 5.b) 

1.Prevención de incendios. 
 
2.Detección de incendios. 

 
3.Agentes extintores. 

 
4.El fuego. 

 
5.Medios de extinción. 

 
6.Protección estructural y confinamiento del incendio. 

 
7.Plan actuación contra incendios forestales 

 
8.Hidráulica básica. 

 
9.Mercancías peligrosas. 

 
10.Construcción básica. 

 
11.Salvamento y recuperación de víctimas. 

 
12.Clases de siniestros. 

 
13.Metodología de la extinción de incendios urbanos. 

 
14.Primeros Auxilios. 

 
15.Emergencias y protección civil. 

 

 En el supuesto de acciones formativas en las que el interesado no acredite la 
duración de las mismas, no se computarán. 

Centros oficiales:  

 A estos efectos se consideran Centros Oficiales los registrados en los 
Registros Autonómicos de Centros Colaboradores y la homologación de 
Especialidades Formativas. 

 Se valorarán las formaciones que hayan sido certificadas por las 
Administraciones Públicas o Federaciones.  

 Para que sean considerados Centros Oficiales deberá constar el código del 
registro en el diploma o certificación. 

Superación de pruebas en procesos selectivos. 



 A estos efectos se considera ejercicio el conjunto de pruebas incluidas en una 
de las fases de oposición: 

o Ejm: Pruebas físicas (1) que incluya todas las pruebas físicas 
(natación, cuerda, resistencia…)  

 Se valorará cada uno de los ejercicios superados dentro de la fase de 
oposición. 

 No se valorará el reconocimiento médico. 

SEGUNDO.- RESOLUCIÓN DE LA FASE DE CONCURSO. 

El Tribunal Calificador tras la resolución de las incidencias en la valoración encontradas 
durante el proceso y tras acordar por unanimidad las puntuaciones, se resuelve la fase de concurso con 
las puntuaciones indicadas en las tablas de valoración que se incorporan como anexo a este Acta.  

QUINTO.- RESOLUCIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

Tras la valoración total del proceso selectivo, por el Tribunal, se propone provisionalmente al 
Sr. Presidente de la Comarca de Somontano de Barbastro, la creación de la Bolsa de Trabajo para el 
puesto de Bombero-Conductor, con los siguientes aspirantes y en el siguiente orden: 

 

APELLIDOS 
NOMBRE 

DNI 
TOTAL 

P. 

1 ZAMORA GIL EDUARDO ***0317** 99,49 

2 BOX MORALES  OSCAR ***6649** 97,85 

3 APELLANIZ MORERA IVAN ***7231** 86,68 

4 GALDON SORIANO JAVIER ***1990** 86,30 

5 RIZOS JIMENEZ  MAMERTO ***7023** 79,61 

6 ROMAN LUQUE JORGE ***8261** 78,85 

7 TOLOSANA ATARÉS JESUS FRANCISCO ***0503** 78,25 

8 CANO GOMEZ LUIS ANGEL ***6085** 76,74 

9 SOLER ANGUITA ANGEL ***9172** 74,30 

10 MORA BASTANTE FRANCISCO RAMÓN ***9129** 72,31 

11 ARENAS SANTOS CANDIDO ***6686** 68,60 

12 ROMERO CABANILLAS FERNANDO ***9086** 65,70 

13 TORRES MARTINEZ  RICARDO ***0177** 65,65 

14 MORA GOMEZ LUIS ***6408** 64,00 

15 ESCRIBANO MORATALLA ARCADIO ***7395** 62,20 

16 SERRANO GARCÍA JOSE ***6568** 55,80 



17 CUESTA SOTO  SANTIAGO ***7701** 54,49 

18 OTO PERALIAS LEOPOLDO ***6481** 52,14 

19 SOUTHALL VALIÑA ANDRES ***8894** 47,91 

20 NUÑEZ EL TABACHE NABIL ***8016** 47,38 

21 SANGLAS GARCIA JAIME ANTONIO ***8209** 46,03 

22 MARTINEZ HERRANZ CARLOS ***8065** 45,78 

23 ESPINA GOMEZ IVAN JOSE ***6428** 45,69 

24 DIEZMA POZUELO GABRIEL ***7135** 45,45 

25 ABIZANDA  PASAMONTES JONATAN ***1867** 44,65 

26 BEY ROSALES JOSE MANUEL ***7642** 43,12 

27 GRIMA RIETA PABLO ***3910** 39,50 

28 BLASCO SANZ JOAQUIN ***5805** 39,20 

29 PRIOR MORILLA JORDI ***4907** 38,89 

30 GONZALEZ RAMOS DAVID ***6021** 35,29 

31 ALENDA MARTINEZ JOAN ***6690** 34,30 

32 MARTINEZ VALVERDE MANUEL  ***8000** 32,26 

33 JIMENEZ RASO DANIEL ***8853** 31,06 

34 JIMENO MORA  IGNACIO ***9030** 28,80 

35 LABANDA PEREZ JONATAN ***8928** 28,80 

36 MONTERO ORREGO FRANCISCO  ***0631** 28,20 

37 REOLID MUÑOZ VICTOR MANUEL ***3624** 27,87 

38 MONTERO CASTILLO FRANCISCO JOSE ***0487** 25,75 

39 GUILLEN AGUILERA CARLOS ***1663** 25,04 

40 CARDEÑOSA LÓPEZ FRANCISCO JAVIER ***2050** 25,00 

41 MARTINEZ MEGIAS MANUEL  ***8625** 24,53 

42 MOLAS VALENCIA MANUEL ANGEL ***7385** 23,97 

43 LOU BALLANO ALBERTO ***4557** 23,68 

44 

GONZALEZ CARBAJAL 
FERNANDEZ RICARDO ***4368** 23,27 

45 CUENCA BUJALANCE IVAN MANUEL ***2003** 22,91 

46 ROSA BURILLO ADRIAN ***4955** 22,84 

47 FERNANDEZ CARMONA CARLOS ***8240** 21,36 

48 TORRALBA IZUEL JESUS ***0325** 21,32 

49 RODRIGUEZ LOPEZ  DANIEL ***2286** 21,16 

50 SUAREZ LATRE  MAITE ***0513** 20,75 

51 SUBIRES ALMODOVAR JOAQUIN ***4372** 20,50 

52 TOBAJAS HERRERA VICTOR ANTONIO ***4493** 18,80 

53 CASANOVA MUÑOZ ENRIQUE ***9686** 18,66 



54 BUENDIA PICO MIGUEL ANGEL ***8680** 18,50 

55 GIMENO IBAÑEZ VICTOR   ***4660** 18,41 

56 SERRANO PIEDRA JOSE ANTONIO ***2273** 18,10 

57 HIDALGO JIMENEZ MARC ***9004** 18,00 

58 ALCAIN LAFITE ALVARO ***7472** 15,95 

59 GAMEZ TORRES RUBEN ***3636** 15,20 

60 SERRANO ARIZA SAUL ***6125** 15,01 

61 GRAU PASTOR PABLO ***4777** 14,63 

62 GONZALEZ GARCÍA  AGUSTIN ***6189** 14,52 

63 PEREZ JURADO ISRAEL ***5446** 14,30 

64 ARAUJO VEGA BORJA ***8826** 12,95 

65 PUY RECIO MIGUEL  ***2059** 12,19 

66 GARCIA LASIERRA PABLO ***5629** 12,09 

67 FARIAS GOMEZ IGNACIO ***9045** 10,95 

68 MORENO FERNANDEZ JACOBO DANIEL ***4415** 10,88 

69 VALLS BAÑON ELENA ***7645** 9,61 

70 SANZ NAVAL ENRIQUE JOSE ***1042** 9,20 

71 OCHOA GONZALEZ PABLO ***7652** 9,10 

72 GARCÍA PÉREZ GONZALO ***0006** 8,95 

73 ZAMORA OLIVAN SERGIO ***0533** 8,00 

74 SANCHEZ CARDENAS MANUEL  ***3129** 7,65 

75 CUEVAS LARROSA RAUL ***9227** 7,00 

76 MAGALLON SANCHEZ AARON ***2234** 6,80 

77 MUÑOZ RAYA MARIANO ***3901** 6,55 

78 GAVALDA PINA ANGEL ***1848** 5,40 

79 LORENZO MARTINEZ MARCOS ***8902** 4,65 

80 MURCIA GOMEZ FRANCISCO ANTONIO ***8952** 4,50 

81 MARTINEZ LIPE ADRIAN ***0182** 4,45 

82 NIÑEROLA QUINTO JOSE DOMINGO ***5697** 4,00 

83 HERNANDEZ SANCHEZ JOSE MANUEL ***9289** 3,30 

84 MARTIN RODRIGUEZ-MEDEL LUIS ***7606** 3,00 

85 BORDONABA NAVASCUES JORGE ***0553** 3,00 

86 ROYO LANASPA JORGE ***1700** 1,65 

87 PICO MARCO ALVARO ***1233** 1,48 

88 GIL RICO CARLOS ***7220** 1,43 

89 FERRER GASCON JESUS ***4586** 1,00 

90 SERRA FERNANDEZ DAVID ***0476** 0,75 



91 PINILLA GARCIA SERGIO ***0429** 0,75 

92 MURO LOPEZ JAVIER ***2295** 0,75 

93 CALLEJAS GIMENEZ MARIO ***0596** 0,75 

94 RUIZ HERRERIA IÑIGO ***0007** 0,00 

95 OMELLA USIETO JAVIER ***0472** 0,00 

96 CARDEÑOSA LÓPEZ DAVID ***2050** 0,00 

 

Contra las resoluciones y los actos de trámite de este Tribunal, si estos últimos deciden directa o 
indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen 
indefensión o perjuicio irreparable a derechos o intereses legítimos, podrá interponerse recurso de alzada 
ante el Presidente de la Comarca de Somontano de Barbastro, en el plazo de un mes (artículos 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre). 
 

Cumplido el objeto por el que se constituye este Tribunal Calificador, se levanta la misma, a 
las 12:45 horas y en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento de este escrito, de todo lo cual, 
como Secretaria, doy fe. 

EL PRESIDENTE  DEL TRIBUNAL,   LA SECRETARIA,  

 

Fdo.: Bernardo Hernández Gracia    Fdo.: Yolanda Pozo Martos 

 

 

 

LOS VOCALES,   

   

 

Fdo.: Pilar Périz Puyuelo 

 

APOYO TÉCNICO 

 

 

Fdo.: Oscar Aguarta Nasarre 
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