
 

 

ANUNCIO

 

 

Habiéndose aprobado por Resolución de Presidencia n.º 2022-0013 de fecha 18 de enero de 2022 la relación  
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la contratación, en régimen de Personal 
laboral Temporal de la plaza de Peón LV RSU, del tenor literal siguiente:

PRIMERO 

      Relación de Aspirantes Admitidos                                         DNI
1. ALEX REINOSO, MARIA CARMEN                        ***764***
2. CHAVES DIAZ, JUAN DIEGO                                   ***173***
3. GABARRE GABARRE,MARCELINO                      ***275***
4. GIMENEZ HEREDIA, KEVIN                                    ***013***
5. JIMÉNEZ NAVARLAZ, FRANCISCO                        ***275***
6. GRACIA NAVARRETE, JUAN RUBEN                     ***657***
7. HEREDIAS HEREDIA, IZAR                                      ***257***
8. JIMENEZ GIMENEZ, TALIA                                       ***479***
9. LANAU ALASTRUE, EVA MARIA                            ***414***
10. LOPEZ COLLANTES, SERGIO                                  ***863***
11. LOPEZ MERINO, JOSE LUIS                                     ***342***
12. SANCHEZ LACORT, JORGE                                      ***007***
13. VEGA DIEZ, GONZALO                                             ***980***

 

Relación aspirantes 
excluidos DNI CAUSA

GIMENO WALLACE EDUARDO ***138*** 1

MATALLA JANULYTE MARIAN No presentado 2

1. Falta Fotocopia de la titulación exigida como condición de admisión del aspirante: Estar en 
posesión del título de Certificado de escolaridad, el título de estudios primarios o equivalente,  
o  en  condiciones  de  obtenerlo  en  la  fecha  en  que  termine  el  plazo  de  presentación  de 
instancias.

2. Falta Fotocopia del DNI ó NIE, o documentación equivalente en su caso.

SEGUNDO.  Constituir  la  composición  del  Tribunal  calificador de  las  pruebas  selectivas  para  proveer 
mediante concurso de méritos en régimen laboral, temporal, la ampliación de la bolsa de trabajo de Peones RSU-
LV en el Área de Servicios, conforme a lo dispuesto en el punto 4 de las bases reguladoras del proceso selectivo, 
compuesto por las siguientes personas:
 
Titulares:
Presidente: D. Alfredo Sahún Royo, Técnico del Área de Servicios de la Comarca de Somontano de Barbastro.

Secretaria: Dª. Yolanda Pozo Martos, Secretaria-Interventora de la Comarca de Somontano de Barbastro.

Vocales:
Dª Pilar Périz Puyuelo. Técnico de Personal
Dª Mª José  Perera Jarque, Técnico de Promoción
D. Pablo  Bardají Macarulla, Encargado  Brigada Servicios Múltiples
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Suplentes: 
Presidente: Dª Nuria Gil Gil, Técnico Desarrollo
Secretaria: Dª Sandra  Navarro Eyo, Técnico de Turismo

Vocales:
D. Ladislao Salamero Peralta, Conductor- Operario RSU y LV
D. Jesús Sánchez Astudillo, Encargado Conductor RSU Comarca
Dña. Ana Isabel Doz Claver, Técnico de Contabilidad
 

TERCERO. La baremación de méritos se efectuará el día 21 de enero de 2022 , a las 9:30 horas, en la Sala 
de Juntas de la Comarca de Somontano de Barbastro.

 

Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso 
del  Personal  al  Servicio de la  Administración General  del  Estado  y de Provisión de Puestos  de Trabajo  y  
Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado aprobado por el 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 

 

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer alternativamente o recurso 
de reposición potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la publicación del presente  
anuncio, ante el Presidente de esta Comarca de Somontnao de Barbastro, de conformidad con los artículos 123 y 
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,  del  Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huesca o, a 
su elección, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en Aragón, en el plazo de dos meses, a contar desde 
el día siguiente a la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 
de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  Si se optara por interponer el recurso de reposición  
potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o  
se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier  
otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

En Barbastro, en la fecha de la firma electrónica. LA SECRETARIA.
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