COMARCA DE

SOMONTANO

DE BARBASTRO

ACTA DEL TRIBUNAL PARA PROVEER BOLSA DE TRABAJO DE
CONDUCTORES OPERARIOS, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS-
ENTREVISTA, EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL, MODALIDAD DE
CONTRATACION POR OBRA O SERVICIO,

En la Comarca de Somontano de Barbastro, siendo las 08:30 horas del dia 10 de
julio de 2017 se reune el Tribunal de seleccion para proveer mediante concurso de
méritos-entrevista, en régimen laboral temporal, modalidad de contrataciéon por obra o
servicio, una Bolsa de Trabajo de conductores operarios para dar cobertura a la
temporada de mayor actividad debido al aumento de trabajo durante la época turistica de
verano en la zona, Ferias y Fiestas Patronales, asi como las vacaciones del personal de
plantilla, ausencias debidas a ILT del mismo y servicios especiales que puedan
producirse u otras necesidades de personal, en horario de lunes a domingo, en definitiva
cubrir aquellas necesidades urgentes, eventuales, transitorias y/o suplencias de personal
en el area durante el tiempo necesario por falta de conductores operarios para el drea de
Servicios de la Comarca de Somontano de Barbastro

Preside la sesion:

Presidente: Javier Sazatornil Ferraz. Gerente de la Comarca de Somontano de
Barbastro.

Secretaria: D® Yolanda Pozo Martos. Secretaria-Interventora de la Comarca de
Somontano de Barbastro.

Vocales:

D. Alfredo Sahuin Royo, Jefe de Servicios de la Comarca
D.Bernardo Hernandez Gracia, Coord.Serv. Prot.Civil y Salv. Comarca
D, Ladislao Salamero Peralta,Conductor Oper.Serv.RSU-LV Comarca

Constituido el Tribunal calificador, por el Sr Presidente se procede a
De conformidad con las bases reguladoras:

Clausula quinta de las Bases de seleccion. El Tribunal calificador procede a la
realizacion de la valoracién de los méritos, que resulta como sigue:
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de trabajo, que resulta como sigue:

ASPIRANTES BOLSA DE TRABAJO
CONDUCTORES OPERARIOS SERVICO
RECOGIDARSU Y L.V. COMARCADE

___ SOMONTANO {Julio,2017)

Total

APELLIDOS NOMBRE DN.L P | Meritos

CARPI BUISAN OSCAR 16049423V 3 1 e 0 10 8 18
ESQUINAS ALMANSA FRANCISCO-JOSE 16045059 H 9 ¢ 2 0 w0 ! 1
MUR CAMFO FELIPE 18005922 W 3 g g 9 3 g 5
PALACIO HAYA ROBERTO 18044243 F 3 | 13 10 10 8 ba
PASCUAL HGUES TECCORO 16790523V 3 0 74 10 10 0 304
PiNLLA GARCIA SERGIO 18042862 Z 9 10 0 0 0 5 24
SANTIAGO SANCHEZ ANTONO 18020715 P 3 0 e 0 o4 0 o4
SERRA FERHNANDEZ DAVID 18047692 ¥ 3 10 35 3 n 0 29,5
ZMoU MOHAMED X 6366119 H g 4 o v o 0 4
SAURA ANGEL Jose 52194488 7 0 0 18 0 il g 2

Se convoca a todos los candidatos y pasan a la entrevista personal. La entrevista
comienza a las 10:15 hs y versa sobre cuestiones que sirven para aclarar cualquiera de los
méritos aportados por los aspirantes, asi como sobre su aptitud para el desempefio del puesto

ASPIRANTES BOLSA DE TRABAJO
CONDUCTORES OPERARIOS SERVICO
RECOGIDARSU Y L.V. COMARCA DE

SOMONTANO (Julio.2017) ENTREVISTA
__ (40 Puntos)
Entrevista
40 punt.
APELLIDOS NOMBRE D.N.I.

24

1 | CARPI BUISAN OSCAR. 18049428 V
29

2 | ESQUINAS ALMANSA FRANCISCO-JOSE 18045059 H
29

3 | MUR CAMPO FELIPE 18009922 W
37

4 | PALACIO NAYA ROBERTO 18044243 F
37

5 | PASCUAL HIGUES TEODORO 16790523 V
6 | PINILLA GARCIA SERGIO 18042962 Z 17
34

7 | SANTIAGO SANCHEZ ANTONIO 18020715 P
N 36

8 | SERRA FERNANDEZ DAVID 18047692 Y
17

9 |ZIMMOU MOHAMED X 6366119 H
36

10 | SAURA ANGEL JOSE 52194466 Z




La calificacién final de las pruebas selectivas viene determinada por la suma de la
puntuacién obtenida en la valoracién de méritos y entrevista curricular, que resulta como

sigue:

ASPIRANTES BOLSA DE TRABAJO
CONDUCTORES OPERARIOS SERVICO

RECOGIDARSU Y LV. COMARCADE ENTREVISTA
T 20171 80 Purioe)
Exyensty ORDEN
Total 42 post. BOLSA
APELLIDOS NOMBRE 0N Meritos TOTAL
CARFIBLIZAY 0scAR 15043423V 3 k) o d 19 5 15 24 42 6°
|Esounas aLvensa FRANOIEC00SE 12045053 H ° N ° ° 0 ° v = i 8°
WLR CAVPO Feure 150022 W 3 N 0 o 2 L 5 28 35 g°
PALACIO HAYA roBERTO 10u20F B g & 1 i k2 a a 81 1°
PAsCUAL HOLES rEc0oR0 15T0sTY L g Ll 1 L i b a 674 2
PitILLA GARCIA sercio 15045827 4 19 L W o s u 7 4 7°
SINTIAGO SANCHEZ nrTons 15020715 P, 3 ° ° ° s ° 54 H 434 5°
SERRA FERMANDEZ DAVID. 15347233 3 10 35 3 19 & 53 3% 65,5 3
Zvsou uoHiED X EXE1SH 2 4 ¢ g o 8 ¥ 7 21 10°
SAURA ACEL sose 52304557 ° 2 15 u L h a3 38 61 4°
Se eleva dicha relacion al Sr. Presidente para que proceda, en su caso, a la
formalizacion de los contratos correspondientes, de conformidad con la Cldusula séptima de
las Bases de seleccion.
Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 15:05 horas, el Sr. Presidente levanta la
sesion, de lo que como Secretaria doy fe.

LA SECRETARIA,




